2020 YIL1 UNVAN DEGISIKLIGI SINAVI SONUCUNA

GORE EK YERLESTIRME

ILAN METNI

Bakanligimiz merkez, tasra ve doner sermaye teskilatinda, 657 sayili Devlet Memurlar1
Kanununun 4/A maddesine tabi olarak gérev yapan personel i¢in Saglik Bakanligi Personeli
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi’'nde dngoriilen hiikiimler ve 26/06/2020
tarihli ve 84873901/774.05/263 sayil1 Bakanlik Makami Onay1 dogrultusunda Bakanligimiz ile
Anadolu Universitesi arasinda yapilan protokol neticesinde 04 Ekim 2020 ve 17 Ocak 2021
tarihlerinde Unvan Degisikligi yazili smavi, 16.08.2021-08.09.2021 tarihleri arasinda ve 24
Eyliil 2021 tarihinde Unvan Degisikligi s6zlii sinavi yapilmistir.

Unvan Degisikligi Sinavi basar1 siralamasi 05 Kasim 2021 tarihinde Saglik Bakanligi
Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 13’iincli maddesi
dogrultusunda belirlenerek Personel Bilgi Sistemi (PBS) iizerinden ilan edilmistir.

Bakanligimizca, 2020 Yili Unvan Degisikligi Smavi Sonucuna Gore Yerlestirme ilan
metni ve takvim cergevesinde; unvan degisikligi sinavinda basarili olan asil adaylar arasindan
tercihte bulunanlardan basar1 siralamasina gore yerlestirme islemleri noter huzurunda
26/11/2021 tarihinde gergeklestirilmistir.

2020 Y1ili Unvan Degisikligi Siavi Sonucuna Gore Yerlestirme islemi sonucunda bos
kalan, yasal siiresi i¢cinde atandig1 kadroda gorevine baslamayanlar ile atandig1 yeni unvanda
gorevine baglaylp da emeklilik, 6liim, memurluktan ¢ekilme veya c¢ikarilma, baska unvanl
kadrolara ya da baska bir kuruma naklen atanma sebepleriyle bos kalan veya bosalan kadrolara
ilgili mevzuat geregi yedek adaylar arasindan basari sirasina gore isimleri ilan edilen personelin
ekte belirlenen miinhal kadrolar igin tercihlerinin alinarak basari siralamasina gore yerlestirme
islemleri ekteki takvim g¢ercevesinde noter huzurunda yapilacaktir.

1) Bagvurular kura takviminde belirtilen tarihler arasinda Saglik Bakanligi Y6netim Hizmetleri
Genel Midiirliigii internet adresinde (https://yhgm.saglik.gov.tr/) yer alan Personel Bilgi
Sistemi (PBS) iizerinden e- devlet kapisi kimlik dogrulama sistemi ile giris yapilarak
yapilacaktir.

2) Bagvurular, 24 Mart 2022 Persembe giinii baslayip 29 Mart 2022 Sali giinii saat 18:00’de
sona erecektir.

3) Bagvuru yapacak adaylar kura takviminde belirtilen tarihler arasinda PBS {izerinden bagvuru
formunu elektronik ortamda doldurarak tercihlerini kaydedip kesinlestireceklerdir.
Kesinlestirme islemi yapildiktan sonra bagvuru bilgileri ve tercihlerde degisiklik
yapilamayacaktir. Kesinlestirilmeyen basvurular dikkate alinmayacaktir.

4) Kesinlestirilen bagvuru formu fiziki evrak olarak ayrica gonderilmeyecektir.

5) Tercihlerine yerlesemeyen adaylardan genel kuraya katilma talebinde bulunanlar i¢in bos
kalan miinhal yerlere genel kura ile yerlestirme islemi yapilacaktir.



6) Basvuru yapacak olan adaylar sinava bagvurdugu unvan ve bransta yerlestirme islemine esas
ilan edilen miinhal yerlere en fazla on (10) adet tercihte bulunulabilecek olup tercihleri
dogrultusunda basar1 siralamasi esas alinarak yerlestirme islemi yapilacaktir.

7) llan metninde belirtilen siire igerisinde basvurmayan, yanlis miiracaatta bulunan, PBS
iizerinden kesinlestirilmeyen bagvurular gecersiz sayilacaktir.

8) Bu kura i¢in a¢ilmis olan miinhal kadrolar il bazinda ilan edilmistir.

9) Adaylarin yerlestirme islemleri 31 Mart 2022 Persembe giinii noter huzurunda bilgisayar
ortaminda yapilacaktir.

10) Bu yerlestirme sonucu yerlesenlerin miikteseplerine uygun kadrolara atamalarinin
yapilmasi, miikteseplerine uygun yeterli kadro bulunmamasi nedeniyle atamalar
yapilamayanlara yonelik olarak 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbagkanlig
Kararnamesinin 7 nci maddesi hiikiimleri kapsaminda dolu veya bos kadro degisikligi
yoluna gidilecek ve kadro uygun hale getirildikten sonra atamalar1 yapilacaktir. Bu siire
icerisinde ad1 gegenlerin sinav sonucuna gore atamaya esas her tiirlii haklar1 sakli kalacaktir.

11) Atamasi yapilan personel, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 62. ve 63. maddelerinde
diizenlenen siireler igerisinde géreve baslamakla yiikiimliidiir. Mezkur maddelerde belirtilen
stirelerde goreve baslamayan personelin atamalari iptal edilecektir.

12) Saglik Bakanlig1 Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 15.
maddesinin 4. fikrasinda yer alan:“Duyurulan kadrolardan;

a) Atanma sartlarini tasimadiklari i¢in sinavlarinin gegersiz sayilmasi veya bu sebeple
atamalarinin iptal edilmesi, atanilan goreve gecerli bir mazeret olmaksizin siiresi
icinde baglanilmamasi ya da atanma hakkindan vazgecilmesi,

b) Emeklilik, 6liim, memurluktan ¢ekilme veya ¢ikarilma, bagka unvanh kadrolara ya
da baska bir kuruma naklen atanma sebepleriyle bos kalan veya bosalan kadrolara,
bagar1 siralamasinin kesinlestigi tarihten itibaren 6 (alt1) aylik siireyi agsmamak tizere
ayni unvanl kadrolar i¢in yapilacak miiteakip sinava iliskin duyuruya kadar, 13 {incii
maddeye gore Bakanlik¢a belirlenen yedekler arasindan basari siralamasina gore
atama yapilir.” hilkkmii dogrultusunda islem tesis edilecektir.

13) Unvan degisikligi sinavi sonucunda atananlar; es durumu, saglik nedeniyle yer degistirme,
O0grenim sart1, engellilik durumu ve can glivenligi nedeniyle yer degistirmeleri hari¢ olmak
tizere atandiklar1 yerlerde en az iki yil siire ile fiillen gorev yapmadikca iller arasi yer
degisikligi talebinde bulunamayacaklardir.

14) Personelin, unvan degisikligi smavina basvurusu sirasindaki beyani esas kabul
edildiginden, yerlestirme sonucu yerlesenlerden, atanma sartlarini tasimadiklari sonradan
anlasilanlar ile atama yapilincaya kadarki donemde atanma sartlarin1 kaybedenlerin
smavlar1 gecersiz sayilarak atamalari yapilmayacak; atama yapilmis olsa dahi iptal
edilecektir.



2020 YILI UNVAN DEGISIKLIGi SINAVI SONUCUNA
GORE EK YERLESTIiRME TAKVIMIi

SIRA TARIH ACIKLAMA
1 24 Mart 2022 Persembe — 29 Mart 2022 PBS iizerinden basvurularin
Sali Saat 18:00’e kadar yapilmasi
2 30 Mart 2022 Carsamba Yerlestlrzne kom.lsyonu >on
degerlendirme
YERLESTIRME iSLEMIi
3 (Yeri ve saati

S AR 3 s W T (https://yhgm.saglik.gov.tr) internet

adresinden ilan edilecektir.)




